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PATVIRTINTA 

Vilniaus lopšelio-darželio „Žiburėlis” 

direktoriaus 2026 m. vasario 10 d. 

sprendimu Nr. V-10 

 

VILNIAUS LOPŠELIS-DARŽELIS „ŽIBURĖLIS“ 

 

EKO MOKYKLOS 2026-2027 M. EKO VEIKLŲ PLANAS  

 

 

 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

         Vilniaus lopšelis-darželis „Žiburėlis“ vadovaudamasis Lietuvos darnaus vystymosi strategija,  

2024-2028 m. įstaigos strateginiu planu, 2025 m. lopšelio-darželio „Žiburėlis“ Ikimokyklinio 

ugdymo programa „Tyrinėju, kuriu, saugau ir tvariai augu“, tvarių mokyklų įsivertinimo rezultatais 

(2024), Eko mokyklų tinklo sutartimi (2024) sudaro 2026-2027 m. lopšelio-darželio EKO veiklų 

planą. 

          Lopšelio-darželio bendruomenės nariai siekia ugdomosios veiklos kokybės, vadovaujasi 

įstaigos vertybėmis − pagarba ir empatija, kompetencija ir profesionalumu, bendruomeniškumu ir 

lyderyste – geba mokytis, analizuoti, išsakyti savo poziciją, poreikius, atsakingai veikti darnoje su 

savimi,  kitais ir gamta.   

          Lopšelio-darželio Eko veiklos planas skirtas visai įstaigos bendruomenei, siekiant įgyti 

bendruomenės narių sąmoningumą tausojant gamtinius ir energetinius išteklius, kuriant sveiką, 

tvarią ir darnią aplinką, plėtojant ekologines ir aplinkosaugos idėjas, ugdant supratimą apie gamtos 

ir žmogaus ryšius bei daromą poveikį, puoselėjant sveikos gyvensenos įgūdžius ir siekiant praktinių 

veiklų pritaikymo ugdymo procese. 

           Lopšelio-darželio EKO veiklos planą įgyvendins administracija, pedagogai ir kiti 

pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai ir jų 

tėvai. 

 

II. EKO VEIKLOS MOKYKLOJE ANALIZĖ (SSGG) 

 

 GALIMYBĖS 

Bendruomenės nariai  rūpinasi ir saugo įstaigos 

aplinką, aktyviai dalyvauja projektuose, 

patyriminėse veiklose, dirbtuvėse. 

GRĖSMĖS 

Dalis darbuotojų nenori prisijungti prie eko 

veiklų, sunku priimti mąstymo ir elgesio 

pokyčius. 

STIPRYBĖS 

Dalis darbuotojų ir mokytojų − aktyvūs ir 

motyvuoti. Lopšelis-darželis rūpinasi žaliosiomis 

erdvėmis kieme ir viduje, aprūpina reikiamomis 

priemonėmis. 

SILPNYBĖS  

Lėšų trūkumas. Įstaigos pastatas neatitinka 

šiuolaikinių energetinio efektyvumo ir tvarios 

aplinkos formavimo principų, reikalaujantis 

renovacijos. 

 

 

III. PLANO  TIKSLAI 

 

PLANO tikslas – ugdyti lopšelio-darželio bendruomenės narių sąmoningumą, ekologinį 

raštingumą, sveikos ir tvarios gyvensenos įgūdžius, aktyvų bendradarbiavimą dalyvaujant 

projektuose ir kuriant bei saugant įstaigos žaliąsias ir kitas edukacines erdves siekiant teigiamų 

pokyčių aplinkoje ir bendruomenėje.  
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                                               IV. UŽDAVINIAI IR PRIEMONĖS 

 

EKO VEIKLŲ PLANAS 

2026-2027 m.  

 

1 veiklos sritis. EKO mokyklos politika, kokybės garantavimas. 

Uždavinys – Sudaryti lopšelio-darželio EKO veiklų plano rengimo ir įgyvendinimo darbo grupę.  

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1. Darbo grupės 

sudarymas 

2026 m. 

vasaris 

Direktorė Įstaigos Eko veiklų 

plano sudarymas ir jo 

įgyvendinimo 

koordinavimas. 

2026 - 2027 

gruodis, PT 

posėdis 

2. Kelių projektų 

parengimas ir 

įgyvendinimas 

2026 m. ir 

2027 m. 

vasaris 

Direktorė, 

Pavaduotoja 

ugdymui 

Ekologinio raštingu- 

mo pradmenų raiška. 

2026 - 2027 

lapkritis PT 

posėdis 

3. Eko mokyklos 

įsivertinimas 

2027 m. Pavaduotoja 

ugdymui 

Įstaigos situacijos 

įsivertinimas ir 

gerinimo plano 

sudarymas. 

2027 m. 

lapkritis PT 

posėdis 

 

2 veiklos sritis.  EKO ugdymo įtaka mokyklos kultūros kūrimui. 

Uždavinys – Ugdyti lopšelio-darželio bendruomenės narių supratimą apie ekologinę etiką, 

atsakingą išteklių naudojimą, tausojant edukacinę ir natūralią lauko aplinką. 

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas 

rezultatas 

Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1. Elektros 

energijos 

taupymas 

2026-2027 Pavaduotoja 

ūkio reikalams, 

darbuotojai 

Laiptinėse įrengti 

šviestuvai su 

judesio jungikliu. 

Apšvietimo 

kontrolė grupėse. 

Patikra, kas 

dvi savaites 

2. Vandens taupy- 

mas ir edukacijos 

apie vandens 

naudojimą 

2026-2027 Pavaduotoja 

ūkio reikalams, 

Pavaduotoja 

ugdymui 

darbuotojai 

Darbuotojai naudo 

ja vandenį tikslin- 

gai ir to paties 

moko vaikus.  

Pokalbiai su 

padėjėjom, 

Mokytojų 

ataskaitos  

3. Talkos, akcijos 2026-2027 Pavaduotoja 

ūkio reikalams, 

Pavaduotoja 

ugdymui, 

darbuotojai 

Pavasarį, vasarą, 

rudenį žaliosios 

aplinkos tvarky- 

mas, gėlių  sodini- 

mas. 

Atsiskaitymas 

pagal grafiką 

 

3 veiklos sritis.  Ugdymo turinys. 

 Uždavinys – Organizuoti ugdomąsias veiklas vaikams siekiant ugdyti jų gebėjimus saugoti gamtą, 

aplinką ir rūpintis sveika gyvensena. 

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1. Vilniaus miesto 2026-2027 Projekto Bendruomenė supran- Ataskaita 
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projektas  

„Tvariau“ 

darbo grupė ta rūšiavimo svarbą ir 

geba tausoti gamtos 

išteklius kasdienybėje. 

rengėjams ir 

2026 - 2027  

PT posėdyje 

2. Vilniaus miesto 

projektas 

„NeŠylam“ 

2026-2027 Projekto 

darbo grupė 

Bendruomenė ugdysis 

sveikos gyvensenos, 

tvarumo bei išteklių 

puoselėjimo įgūdžius. 

Ataskaita 

rengėjams ir 

2026 - 2027  

PT posėdyje 

3. Įstaigos 

aplinkosauginiai 

projektai 

2026-2027 Pavaduotoja 

ugdymui, 

metodinė gr 

Bendruomenė ugdosi 

aplinkosauginius 

įgūdžius. 

Metodinės 

grupės 

ataskaitos 

 

4 veiklos sritis.  Patirtinis ugdymas.  

Uždavinys – Integruoti į ugdymo procesą ekologines, aplinkosaugines, sveikos gyvensenos temas 

sudarant sąlygas patirtiniam  darbuotojų ir  vaikų ugdymui(si) sprendžiant iškilusias problemas.  

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1. Veiksmų, elgesio, 

žodžių  ir gyvense 

nos pavyzdys 

2026-2027 Darbuotojai Asmeninė patirtis, 

sąmoningumas. 

Veiklos 

refleksija 

2. Daržo sodinimas 

ir priežiūra 

2026-2027 Mokytojai Vaikai geba pažinti, 

kaip auga daržovės. 

Pasiekimų 

pažanga 

3. Augalų sodini- 

mas, stebėjimas ir 

tyrinėjimas 

2026-2027 Pavaduotoja 

ūkio reikalams, 

mokytojai 

Vaikai sodina, stebi, 

tyrinėja ir papasakoja  

Pasiekimų 

pažanga 

4. Pėsčiųjų žygiai į 

obelų sodą 

2026-2027 Mokytojai Stiprėja fizinė sveika- 

ta,  grožisi aplinka. 

Pasiekimų 

pažanga 

 

5 veiklos sritis.  Fizinė aplinka. 

  Uždavinys – Kurti universalias aplinkas padedančias mokytis gyventi tvariai ir sveikai. 

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1. Rūšiavimo 

šiukšliadėžės  

2026 Pavaduotoja 

ūkio reikalams 

Darbuotojai ir vaikai 

mokosi rūšiuoti 

atliekas. 

2026 m. PT  

posėdis 

2. Vandens stotelės 

įrengimas 

2026 Pavaduotoja 

ūkio reikalams 

Atsakingas požiūris į 

vandens naudojimą. 

2026 m. 

gruodis 

3. Komposto dėžės 

įrengimas 

2026-2027 Pavaduotoja 

ūkio reikalams 

Ekologiškų, pačių 

paruoštų trąšų naudo- 

jimas darže,  gėlyne. 

2027 m. 

 

6 veiklos sritis.  Bendradarbiavimas su mokslo ir verslo partneriais. 

  Uždavinys – Ieškoti bendradarbiavimo galimybių su mokslo ir verslo partneriais. 

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1. „Žaliojo taško“ -

edukacijos 

2026-2027 Pavaduotoja 

ugdymui 

Mokytojai ir vaikai  

rūšiuoja atliekas. 

Rūšiavimo 

stendas  

2. Darom.lt lauko 

įrenginiai 

2026-2027 Pavaduotoja 

ūkio reikalam 

Tvarūs, saugūs lauko 

žaidimų įrenginiai. 

Pagal sutartį 

atlikti darbai 

3. Įsitraukti į ekolo- 2026-2027 Pavaduotoja Dalyvauja 1-2 Projektų 
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ginius ir sveikos 

gyvensenos 

projektus 

ugdymui projektuose. ataskaitos 

 

7 veiklos sritis.  Žmogiškieji ir materialiniai ištekliai.  

 Uždavinys – Sutelkti ir palaikyti lopšelio-darželio bendruomenės narius ekologiniam ugdymui(si), 

sudarant sąlygas ir aprūpinant juos reikalingomis priemonėmis. 

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1. Pristatyti tvarumo 

projekto rezultatus 

ir paskatinti 

organizatorius. 

2026-2027 Direktorė, 

Pavaduotoja 

ugdymui 

Projektų ataskaitos 2026-2027 

PT posėdyje 

2. Projektų lėšos 2026-2027 Pavaduotoja 

ūkio reikalams 

Dokumentų, SF patei 

kimas numatytu laiku 

Ataskaitos 

3. Aplinkos ir moky- 

mo lėšos 

2026-2027 Pavaduotoja 

ūkio reikalams 

Tikslingas racionalius 

lėšų naudojimas 

Ataskaitos 

 

8 veiklos sritis.  EKO tinklo mokyklos veiklos sklaida ir tęstinumo laidavimas. 

 Uždavinys –  Dalintis eko veiklų patirtimi ir edukacinių erdvių įrengimu. 

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1.  Eko mokyklų 

tinklo renginiai, 

projektai 

2026-2027 Direktorė, 

Pavaduotoja 

ugdymui 

Naujos eko veiklų 

idėjos ir motyvacija 

tęstinumui 

2026-2027 

PT posėdyje 

2. Informacija apie 

eko veiklas įstai- 

gos svetainėje 

2026-2027 Direktorė, 

Pavaduotoja 

ugdymui 

Eko veiklų sklaida 2026-2027  

PT posėdyje 

 

9 veiklos sritis.  EKO mokyklų tinklo veiklos priemonių numatymas. 

 Uždavinys –  Užmegzti bendradarbiavimo ryšius su kitomis EKO tinklo mokyklomis. 

Eil. 

Nr.  

Priemonė Numatoma 

įvykdymo 

data  

Atsakingi 

asmenys 

Laukiamas rezultatas Numatomas 

atsiskaitymo 

būdas 

1. Edukacinės 

dirbtuvės 

2026-02-27 Pavaduotoja 

ugdymui 

Druskininkų l/d 

„Žibutė“  Eko aplinkų 

vertinimas, dalijimasis 

mokytojų gerąja patirti- 

mi ir refleksija 

Pristatymas 

mokytojams 

2026 m. MP 

posėdyje 

2. Bendradarbiavimo 

sutartys su 2 EKO 

mokyklomis 

2026-02-27 Direktorė 

 

Efektyvesnis bendradar- 

biavimas Eko veiklų 

sklaidoje 

Pristatymas 

mokytojams 

MP pasėdis 

3. Eko mokyklų 

tinklo mokymai 

2026-2027 Direktorė 

Pavaduotoja 

ugdymui 

Mokytojų kompetencijų 

eko ugdyme stiprinimas 

Pristatymas 

mokytojams 

MP posėdis 

 

 

 

 

 



 5 

VI. LAUKIAMAS REZULTATAS 

 

Lopšelio-darželio bendruomenės nariai geriau supras tvarumo, ekologijos svarbą, rūpinsis sveika   

gyvensena, aktyviau bendradarbiaus dalyvaujant projektuose ir kuriant bei saugant įstaigos 

žaliąsias, natūralias edukacines erdves, sieks teigiamų pokyčių aplinkoje ir bendruomenėje.  

 

VII. VEIKLOS VERTINIMAS IR ĮSIVERTINIMAS  

 

Eil. 

Nr.  

Veiklos sritis Priemonė  Atsakingi 

asmenys 

Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

 

 

VIII. LĖŠŲ ŠALTINIAI 

 

Plano įgyvendinimui numatomi lėšų šaltiniai: Vilniaus m. savivaldybės (aplinkos) lėšos, mokymo 

lėšos ir laimėtų miesto ar respublikinių projektų lėšos. 

 

IX. ATSISKAITYMAS UŽ PLANO PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMĄ 

 

Numatoma 2026-2027 m. plano priemonių įgyvendinimo ataskaitą pateikti Pedagogų tarybos ir 

Įstaigos tarybos posėdžiuose iki 2027 m. gruodžio mėn. 10 d.  

 

 

Planą rengė 2026 m. vasario 3 d. Vilniaus lopšelio-darželio „Žiburėlis“ direktoriaus sprendimu  

Nr. 9 sudaryta darbo grupė. 

 

Darbo grupės pirmininkas:                        Pavaduotoja ugdymui  Ilona Tamulevičiūtė- Bagdonė 

                                                                               

Nariai:                           Pavaduotoja ūkui reikalams   Rasa  Rudienė 

      

                                                                    Ikimokyklinio ugdymo mokytoja Eglė Erna Lyčagina 

                                                                               

    

 

Pritarta: Lopšelio-darželio tarybos posėdyje 2026-02-09, protokolo Nr.1  


